VEDTAGTER
FUNKTIONAERKARTELLET/
TEKNIKERSAMMENSLUTNINGEN



Formal

§ 1. Forbundets navn er Funktionzer-Kartellet/
TeknikerSammenslutningen. Forkortet FK/TS.
Stk. 2.Forbundet er partipolitisk uafhaengig. Stk.
3.FK/TS’ formal er at varetage medlemmernes
faglige, skonomiske og sociale interesser bl.a.
ved:

A. At repraesentere medlemmerne overfor deres
arbejdsgivere og arbejde for udbygning af
forhandlingsret i forholdet mellem medlem-
merne og arbejdsgivere herunder yde juridisk
og faglig bistand af enhver art.

B. At repraesentere medlemmerne udadtil i et-
hvert forhold af feelles interesse.

C. At styrke og fremme medlemmernes inte-
resser gennem samarbejde med danske
og udenlandske organi-sationer, der fglger
samme hovedlinier som FK/TS.

D. At informere medlemmerne lgbende om
relevante og aktuelle forhold, herunder via
elektroniske medier og hjemmeside m.v.

E. At sikre, at medlemmerne far adgang til den
bedst mulige uddannelse og efteruddannel-
se.

F. At sikre - evt. gennem ejerskab eller egen
drift - at medlemmerne far adgang til de
bedst mulige tilbud inden for forsikring og
medlemsshoppen mv.

G. At sikre, at foreningens formue forvaltes
forsvarligt og pa bedst mulig made, herunder
gennem relevante investeringer m.v.

Hjemsted

§ 2. FK/TS’ hovedkontor er i Esbjerg.

Optagelse

§ 3. | FK/TS kan som aktive medlemmer optag-
es funktionaerer.

Stk. 2. Endvidere kan optages grupper eller
foreninger af lanmodtagere, der efter hoved-
bestyrelsens skgn opfylder betingel-serne for
medlemskab af FK/TS, og hvis vedtaegter kan
godkendes af hoved-bestyrelsen.

Stk. 3. Udover ovennaevnte, kan som aktive
medlemmer men med fritagelse for kontingent-
betaling, optages uddannelses-sagende, der
inden for forbundets omrade er pabegyndt en

fuldtids uddannelse, der er offentlig godkendt.
FK/TS kan oprette en forsikringsordning for
uddannelsessggende, saledes de kan tegne
en frivillig forsikring til deekning af indkomsttab i
karens-maneden.

Stk. 4. Som passive medlemmer med fritagelse
for kontingentbetaling kan optages medlemmer,
som er friheds-bergvede, som aftjener dansk
veernepligt, eller som opholder sig laeengereva-
rende i udlandet, idet optjening af anciennitet
dog falger forbundets geeldende regler, jvf. § 7,
stk. 1.

Stk. 5. Hovedbestyrelsen fastseetter reglerne for
genoptagelse af udmeldte, ekskluderede eller
slettede medlemmer.

Medlemspligter

§ 4. Ethvert medlem af forbundet er pligtig til at
overholde forbundets love og vedteegter samt
at respektere enhver afggrelse, som treeffes af
forbundets hovedbestyrelse.

Udmeldelse og eksklusion

§ 5. Udmeldelse af FK/TS kan kun finde sted
ved skriftlig meddelelse til FK/TS med mindst en
maneds varsel til udgangen af en maned. Safre-
mt medlemmet tillige er medlem af Det Faglige
Hus A-kasse og ligeledes gnsker at melde sig
ud af a-kassen, sker udmeldelse fra forbund

og a-kasse samlet, sadledes a-kassens overflyt-
ningsdato folges.

Stk. 2. Under en Igbende/truende konflikt eller
ved varslet strejke/lockout kan udmeldelse ikke
finde sted.

Stk. 3. Hovedbestyrelsen kan ekskludere et
medlem, som modarbejder FK/TS, kraenker dets
omdgmme eller begar alvorlige brud pa dets
love.

Stk. 4. Et ekskluderet medlem har intet krav pa
FK/TS’ midler.

Stk. 5. Et ekskluderet medlem kan anke sin ek-
sklusion pa fgrstkommende ordinzere kongres til
endeligafggrelse.

Kontingent
§ 6. Hovedbestyrelsen fastsaetter kontingen-

tet. Kontingentstigninger i kongresperioden
pa mere end 25% skal dog forud godkendes



af en ekstraordineer kongres. Kongressen kan
fastseette nedsat kontingent eller kontingentfrita-
gelse for visse grupper, jvf. § 3 stk. 4 og stk. 5.

Medlemsrettigheder

§ 7. Medlemmer af FK/TS har ret til faglig eller
juridisk bistand fra den dato, hvor medlemskab
er registreret. Sagen ma ikke veaere opstaet
forud for medlemskabet hos FK/TS. For ud-
dannelsessggende geelder, at retten til faglig
eller juridisk bistand er begreenset til forhold,

der direkte relaterer til uddannelsen. Der ydes
kun faglig eller juridisk bistand for forhold, der
vedrgrer job sidelgbende med uddannelsen
(fritidsjob), nar jobbet ikke overstiger 10 timer
ugentlig i gennemsnit.

Stk. 2. Hvor FK/TS patager sig at fare en sag for
medlemmet, er medlemmet forpligtet til pa alle
mader at folge de beslutninger, FK/TS traeffer
vedrgrende sagsbehandlingen. Der skal i den
forbindelse underskrives en mandatar-erkleering.
Nar FK/TS ferer en sag, ma medlemmet ikke
videregive sags-oplysninger eller fore sagen
sidelgbende i andre instanser. Opgives en sag
pa grund af medlemmets mangelfulde/urigtige
oplysninger eller pa grund af illoyalitet over for
forbundet, er medlemmet forpligtet

til at afholde alle udgifter vedrgrende sagen.
Udmelder et medlem sig eller lader sig slette
inden en sag er afsluttet, er med-lemmet
ligeledes forpligtet til pa alle mader at afholde de
med sagen forbundne udgifter. Stk. 3. Skifter et
medlem beskeeftigelse og som fglge heraf skal
skifte til et andet forbund, bevarer medlemmet
sine rettig-heder i FK/TS, safremt der pa overfly-
tningstidspunktet verserer en sag.

Medlemmet skal betale kontingent til FK/TS in-
dtil sagens afslutning. Afbrydes medlemskabet,
sidestilles dette med udmeldelse af FK/TS og
stk. 2 vil treede i kraft.

Stk. 4. FK/TS er ikke forpligtet til at fare sager,
hvor regelgrundlaget er udenlandsk national
lovgivning, herunder Grgnlandsk og Faeragsk
lovgivning.

Fuldmagt

§ 8. Alle afstemninger i forbundets organisation-
sled kraever personlig deltagelse og kan ikke
ske ved fuldmagt, jf. dog stk. 2

Stk. 2. Et stemmeberettiget medlem kan dog

senest én uge inden generalforsamlingen give
den siddende bestyrelse fuldmagt til at stemme
pa sine vegne. Bestyrelsen beslutter pa et
forudgaende made, hvordan der stemmes med
fuldmagterne.

Kongressen

§ 9. Kongressen er forbundets gverste
myndighed.

Stk. 2. Kongressen bestar af:

a) Forretningsudvalget.

b) Hovedbestyrelsen samt medlemmer af samt-
lige regionsbestyrelser.

c) Forbundets advokat samt interne og ekster-
ne revisor dog uden stemmeret.

d) Personale med medlemskab i FK/TS, kan
inviteres af hovedbestyrelsen, dog uden at
have stemmeret.

e) Aktive bestyrelsessuppleanter kan deltage
pa anbefaling af regions-formaendene dog
uden stemmeret.

Stk. 3. Den ordinzere kongres afholdes hvert
2. ar i oktober/november maned. Farste gang
i ar 2000. Deltagerne indkaldes med mindst 6
ugers varsel. Indkaldelsen skal indeholde dag-
sorden, i hvilken fglgende punkter skal veere
medtaget:

1) Valg af dirigent.

2) Valg af protokolfarer.

3) Beretning.

4) Regnskabsaflaeggelse.

5) Fremlaeggelse af arbejdsprogram for de
kommende ar.

6) Behandling af indkomne forslag.

7) Fremlaeggelse af budget.

8) Valg af forretningsudvalg

a) Landsformand

b) 2 neestformeend

9) Valg af 2 suppleanter til

forretningsudvalget.
10) Valg af revisor.
11)  Eventuelt.
Stk. 4. Forslag fra medlemmerne, som gnskes
behandlet pa den ordineere kongres, skal vaere
forbundet i haende senest 1. september i det
kalenderar kongressen

afholdes. Sadanne forslag skal sammen med
gvrigt materiale/bilag veere kongres-medlem-
merne i haende senest 4 uger fgr kongressens



afholdelse.

Stk. 5. Kongressens beslutninger treeffes ved
simpel stemmeflerhed, dog jvf. § 20 og

§ 21. Afstemning skal pa begeering foretages
skriftligt.

Stk. 7. Hovedbestyrelsen fastseetter tid og sted
for afholdelse af ordinger kongres og foretager
indkaldelse til denne. Hoved-bestyrelsen kan
endvidere foretage indkaldelse til ekstraordinaer
kongres, nar dette skannes pakraevet, eller hvis
1/2 af medlemmerne gnsker dette. Indkaldelse
skal ske med mindst 4 ugers varsel og med an-
givelse af dagsorden.

Hovedbestyrelsen

§ 10. Hovedbestyrelsen er den gverste ledelse
mellem kongresserne.

Stk. 2. Hovedbestyrelsen bestar af landsforman-
den, 2 naestformaend samt lokalformaendene.
Stk. 3. Lokalformaendene, der er obligatoriske
HB- medlemmer, veelges for 2 ar ad gangen pa
regionernes ordinaere generalforsamling. Ved
lovligt forfald overtages dennes plads af stedfor-
treederen. Stk. 4. Hovedbestyrelsen skal udgve
sit virke i overensstemmelse med de pa kon-
gressen vedtagne retningslinier.

Stk. 5. Hovedbestyrelsen afholder mgde, sa ofte
landsformanden, halvdelen af hovedbestyrels-
ens medlemmer eller et medlem af direktionen
finder det pakraevet, dog mindst 4 gange arligt.
Hovedbestyrelsen er beslutningsdygtig nar 2/3
af hovedbestyrelsens medlemmer er til stede.
Beslutninger treeffes ved simpel stemmefler-
hed. Ved stemmelighed er formandens stemme
afgarende.

Forretningsudvalget

§ 11. Forretningsudvalget bestar af landsforman-
den og to naestformaend. Ovennaevnte veelges
pa den ordineere kongres for 4 ar ad gangen.
Dog veelges den ene af neestformaendene farste
gang i november 2012 for en 2 ars periode og
herefter hvert 4. ar.

Stk. 2. Forretningsudvalget arbejder herudover
efter hovedbestyrelsens naermere afstukne
retningslinier.

Stk. 3. Forretningsudvalget fastseetter selv sit
mgadeantal.

Direktionen

§ 12. Den daglige ledelse varetages af direk-
tionen, der bestar af 2-3 personer. Det ene
direktionsmedlem er den til enhver tid valgte
landsformand, som har det gverste ansvar i di-
rektionen. Den eller de andre direktionsmedlem-
mer ansaettes og afskediges af bestyrelsen. Di-
rektionen arbejder ud fra vedteegterne samt de
af bestyrelsen udstukne retningslinjer, herunder
den til enhver tid geeldende forretningsorden.

Regioner

§ 13 Organisationen er opdelt i 4 regioner.
Stk. 2. Regionerne omfatter:

* Region Hovedstaden: Alle medlemmer,
der har deres bopeel i den nye region
Hovedstaden.

* Region Sjalland: Alle medlemmer, der har
deres bopeael i Region Sjeelland.

* Region Syddanmark: Alle medlemmer, der
har deres bopeael i Region Syddanmark.

* Region Midt- og Nordjylland: Alle medlem-
mer, der har deres bopeel i Region Midtjyl-
land og Region Nordjylland

* Medlemmer, der er bosiddende i Grgnland,
pa Faergerne eller i udlandet, tilknyttes ad-
ministrativt hovedkontoret i Esbjerg.

Stk. 3. Hovedbestyrelsen kan efter indstilling fra

Region Hovedstaden godkende, at der udpeg-

es en kontaktperson for Bornholm blandt gens

medlemmer.

Stk. 4. Alle aktive medlemmer, hvis bopael ligger

indenfor den pageeldende region, er valgbare

og valgberettigede til regionens bestyrelse, jvnf.

dog § 13, stk. 5.

Stk. 5. Regionens bestyrelse veelges blandt

forbundets betalende medlemmer pa og af

regionens generalforsamling blandt de med-

lemmer, der har vaeret medlem mindst 6

maneder i forbundet efter de nedenfor angivne

bestemmelser:

1) | regioner, hvor antallet af stemmeberettige-
de udger fra 0-1.000, veelges 3 medlemmer
0og 3 suppleanter.

2) | regioner, hvor antallet af stemmeberettige-
de overstiger 1.000,

veelges 5 medlemmer og 3 suppleanter.

3) Formanden er obligatorisk medlem af HB.
Hver region veelger en stedfortraeder til HB.



Stk. 6. Hovedbestyrelsen er bemyndiget til mid-
lertidigt at nedleegge regioner, safremt grund-
laget for deres bestden menes at vaere for
lille. Modsat kan nye regioner etableres.

Regionernes generalforsamlinger

§ 14. Generalforsamlingen er regionens gverste
myndighed.

Stk. 2. Regionerne afholder generalforsamling
hvert ar inden udgangen af april, og indkaldelse
skal ske med mindst 8 ugers varsel pa hjem-
mesiden. Adgang til generalforsamlingerne

kan gares betinget af forevisning af passende
legitimation

Stk. 3. Kun medlemmer med aktivt medlemskab
siden 1. januar aret forinden har stemmeret.
Stk. 4. Stemmeretten er betinget af skriftlig
tilmelding til generalforsamling senest 3 uger
inden afholdelsen.

Stk. 5 Kandidatur til hovedbestyrelsen skal
meldes til landsformanden eller regionsforman-
den senest 6 uger inden generalforsamlingen.
Stk. 6. Forslag til generalforsamlingen skal veere
regionsformanden i haende senest 14 dage for
generalforsamlingens afholdelse.

Stk. 7. Generalforsamlingen indeholder fglgen-
de faste punkter:

1) Valg af dirigent.

2) Valg af referent.

3) Beretning ved regionsformanden.

4) Beretning ved forretningsudvalget.

5) Behandling af indkomne forslag.

6) Valg af formand.

7) Valg af naestformand.

8) Valg af bestyrelsesmedlemmer og 3 supple-
anter til bestyrelsen.

9) Eventuelt.

Stk. 8. Formanden veelges for 2 ar (vaelges pa
ulige ar)

Stk. 9. Neestformanden veaelges for 2 ar (vaelges
pa lige ar)

Stk. 10. Bestyrelsesmedlemmerne vaelges for
en 2 ars periode. Har bestyrelsen 3 medlemmer,
veelges det 3. medlem i ulige ar. Har bestyrelsen
5 medlemmer, veelges 2 i ulige ar og 1 i lige ar.
Stk. 11. Valgbare til alle poster er betalende
medlemmer, der har vaeret medlem siden 1.
januar aret forinden. Dog kan bestyrelsen give
dispensation ved 2/3 flertal.

Stk. 12. Bestyrelsen konstituerer sig selv med

sekreteer.

Stk. 13. | tilfeelde af mistillidsvotum mod den
samlede bestyrelse, fortsaetter den siddende
bestyrelse indtil en ekstraordinaer generalfor-
samling er afholdt. Bestyrelsen har pligt til at
indkalde til ekstraordineer generalforsamling
senest 5 dage efter mistillidsvotummet.

Stk.14. Der kan indkaldes til ekstraordinaer
generalforsamling af hovedbestyrelsen eller re-
gionsbestyrelsen med 8 ugers varsel, nar dette
skgnnes pakraevet. Hovedbestyrelsen fastsaetter
tid og sted for afholdelse af generalforsamling
og foretager indkaldelse til dette pa hjemmesi-
den. Dagsordenen for en ekstraordinaer general-
forsamling er enslydende med en dagsorden for
en ordinaer generalforsamling.

Regionsbestyrelsernes opgaver

§ 15. Hovedbestyrelsen fastlaegger regionsbe-
styrelsernes opgaver.

Regionsbestyrelsernes opgave er bl.a. at
gennemfgre medlemsaktiviteter til fremme for
FK/TS’ malsaetning.

Stk. 2. Regionsbestyrelserne er pligtige til at
udarbejde referat af hvert bestyrelses-mgde og
indsende dette til forbundet senest 1 uge efter
mgdets afholdelse.

Stk. 3. Formanden eller 2 bestyrelses-medlem-
mer kan forlange bestyrelsen indkaldt.

Stk. 4. Bestyrelsen er beslutningsdygtig nar
mindst halvdelen af bestyrelses-medlemmerne
er til stede.

Stk. 5. Ved stemmelighed er formandens
stemme udslagsgivende.

Tillidsrepraesentanter

§ 16. Pa arbejdspladser, hvor personalet gnsker
det, kan der veelges en tillids-repraesentant.

Stk. 2. Regler for tillidsrepraesentantens arbejde
fastseettes af hovedbestyrelsen.

Klubber
§ 17. Pa virksomheder, hvor personalet gnsker
det, kan der etableres klubber. Stk. 2. Der kan
efter behov etableres efterlansklubber.



Tegningsregler

§ 18. Forbundet tegnes af landsformanden sam-
men med enten 1 forretningsudvalgs-medlem
eller med forbundets direktar.

Stk. 2. Ved kb, salg og pantsaetning af fast
ejendom kraeves dog underskrift af hele
forretningsudvalget.

Stk. 3. Forretningsudvalget og bestyrelsen

kan meddele prokura i henhold til godkendt
forretningsorden.

Regnskabsar

§ 19. Forbundets regnskabsar Igber for savel
landsforbund som regionerne fra den

1. januar til og med den 31. december og
regnskabet skal foreligge senest den 30. juni.
Stk. 2. Regnskabet skal hvert ar revideres af
generalforsamlingsvalgt revisor/revisorer, som
ikke ma veere medlem af vedkommende be-
styrelse. For sa vidt angar landsforbundet skal
mindst 1 af disse veere statsautoriseret eller
registreret og valgt af hovedbestyrelsen.

Stk. 3. Forretningsudvalget skal pase, at der
bliver fart regnskab over forbundets og Re-
gionernes indtaegter og udgifter og skal ved
regnskabsarets afslutning s@rge for, at der udar-
bejdes et arsregnskab.

Stk. 4. Forbundets midler ma ikke anvendes til
formal, som er forbundet uvedkommen-de, og
skal stedse veaere anbragt pa betryggende vis.

Lovaendringer

§ 20. Gaeldende love kan kun andres af kon-
gressens delegerede med mindst 2/3 flertal af
de afgivne stemmer.

Oplasning

§ 21. FK/TS kan kun oplgses, nar kongressen
med mindst 3/4 flertal af de afgivhe stemmer
har vedtaget dette pa to efter hinanden felgende
kongresser, der afholdes med mindst 1 maneds
mellemrum. Stk. 2. Ved forbundets opl@sning
tilfalder forbundets formue i farste omgang et
sesterforbund under Det Faglige Hus.

Safremt der ikke er noget sgsterforbund tilfalder
forbundets formue “Landsforeningen Aldre
Sagen”.



Saledes vedtaget pa:
Den 1. ordinaere kongres afholdt pa Ebeltoft Parkhotel, Ebeltoft,
den 3. og 4. oktober 1992.
AEndret pa ekstraordineer kongres afholdt pa Middelfart Parkhotel
den 20. november 1994
samt pa 2. ordinzere kongres afholdt pa Ebeltoft Parkhotel, Ebeltoft
den 25. og 26. november 1995.
Endvidere aendret pa 3. ordineere kongres afholdt pa Middelfart Parkhotel
den 14. og 15. februar 1998
samt pa 4. ordinzere kongres afholdt pa Scanticon Comwell Middelfar
den 4. november 2000.
Endvidere aendret pa 5. ordinaere kongres afholdt pa hovedkontoret i Esbjerg
den 25.-26. oktober 2003.
samt eendret ved brevafstemning blandt kongressens medlemmer
i august 2004
Endvidere aendret pa 6. ordineere kongres afholdt pa hovedkontoret i Esbjerg
den 11. november 2006
Endvidere aendret pa 7. ordinaere kongres afholdt pa hovedkontoret i Esbjerg
den 7. november 2009
Endvidere aendret pa 8. ordineere kongres afholdt pa hovedkontoret i Esbjerg
den 10. november 2012
Endvidere aendret pa 9. ordineere kongres afholdt pa hovedkontoret i Esbjerg
den 15. november 2014.
Endvidere aendret pa 11. ordinzere kongres afholdt pa hovedkontoret i Esbjerg
den 29. oktober 2016
Endvidere aendret pa 12. ordineere kongres afholdt pa hovedkontoret i Esbjerg
den 24. november 2018
Endvidere aendret pa den ekstraordineere kongres

den 21. januar 2026.

T

Johnny Nim, landsformand




